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Comune di Moretta 
Provincia di Cuneo 

 Organo di Revisione Economica Finanziaria 
 

Verbale n. 3 del 29/11/2024 
 

PARERE DEL REVISORE UNICO SULLA DELIBERA DELLA G.C. n. 150 del 

30/10/2024 avente ad oggetto: PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E 

ORGANIZZAZIONE (PIAO 2024/2026) – SECONDA MODIFICA ED 

INTEGRAZIONE DELLA SEZ. 3- PUNTO 3.3 PIANO TRIENNALE DEI 

FABBISOGNI DI PERSONALE - PROVVEDIMENTI,  

 

Al Revisore Unico Rag. Claudio Bressan nominato con delibera di C.C. n..46 del 26/09/2024, 

è stato richiesto in data 28/11/2024 di esprimere parere ai sensi dell’art. 239 del Decreto 

Legislativo 267/2000 (Tuel) e successive modificazioni in relazione alla proposta di 

deliberazione, da sottoporre al Consiglio Comunale, adottata dalla G.C. n 150 del 30/10/2024. 

Il Revisore Unico ha proceduto all’esame della documentazione prodotta dagli Uffici ai fini 

della stesura del parere richiesto. 

Premesso che: 

 
con deliberazione consiliare n.50 del 20.12.2023 il Consiglio Comunale ha approvato il bilancio di 

previsione finanziario 2024 - 2026; 

con la DGC n. 77 del 08/05/2024 si è proceduto all’approvazione del Piano Integrato di 

attività e organizzazione (PIAO 2024/2026) introdotto dall’art. 6, commi da 1 a 4, del D.L. 

09/06/2021 n.80, convertito, con modificazioni, dalla L. 06/08/2021 n. 113;  

Con DGC n° 112 del 17/07/2024 è stata approvata una variazione al Piano Integrato delle 

Attività ed Organizzazione 2024/2026 relativamente alla Sez. 3 – Punto 3.3 (Piano Triennale 

dei fabbisogni di personale);  
 
 
 

Dato atto che:  

 ravvisata la necessità, da parte dell’Ente, di effettuare una nuova variazione al Piano 

Integrato di attività e organizzazione 2024/2026 sempre con riferimento alla Sezione 3 - 

Punto 3.3 (Piano triennale dei fabbisogni del personale), al fine di adeguare tale strumento, in 

modo dinamico, alle mutate esigenze dell’Amministrazione; nella parte relativa alle assunzioni 
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laddove viene inserita una progressione tra Aree (da Area degli Operatori ad Area degli Operatori 

Esperti) alla luce delle previsioni di cui all’art. 13 CCNL 16/11/2022 ed in applicazione dell’art. 

52 co. 1 bis, penultimo periodo, del D.Lgs 165/2001, al fine di tener conto dell’esperienza e della 

professionalità maturate ed effettivamente utilizzate dall’Ente;  

la presente deliberazione va ad integrare il PIAO 2024/2026 e che della stessa si terrà conto nel 

PIAO 2025/2027;  

tale Progressione interesserà l’Area Casa di Riposo;  

l’Ente procederà con successivo provvedimento ad hoc all’approvazione di un Regolamento 

nel quale verranno definiti i criteri per l’effettuazione delle procedure di cui all’art. 13 co. 6 

CCNL 16/11/2022 come meglio specificato in premessa;  

Visto il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica e contabile espresso dal Segretario 

Comunale; 

Visto il parere favorevole in ordine alla regolarità contabile espresso dal Responsabile del 

Servizio Finanziario; 

Visto il T.U. sull’ordinamento degli Enti Locali approvato con D.Lgs. n. 267/2000. 

ESPRIME 

parere favorevole alla approvazione da parte del Consiglio Comunale della proposta adottata 

con delibera di Giunta Comunale n. 150 del 30/10/2024 inerente la seconda modifica Sez. 3 

Punto 3.3 Piano Triennale dei fabbisogni di personale 

Letto, approvato e sottoscritto  

Vercelli, 29 Novembre 2024 

      Il Revisore  

 Rag. Claudio Bressan 

firmato in originale


