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MANFREDI MARIAGRAZIA
16 luglio 1959
Segretario Comunale — fascia B
Comune di Moretta
Titolare Segreteria Convenzionata Moretta — Venasca - lsasca
0172 911035
0172 94907
segretario@comune.moretta.cn.it

Laurea in giurisprudenza presso l’Universita di Napoli con votazione di 110 e lode/110
Diploma di scuola media superiore presso Liceo Classico con votazione 56/60
Vincitrice del Concorso dl ammissione al corso - concorso per aspirantl Segretari Comunali
organlzzato dal Ministero de|l’lnterno presso l'Unlverslta LUISS di Roma nell‘anno
accademlco 1984/'85
Vincitrice del concorso per titoli ed esami a 190 posti di Segretario Comunale indelto con
D.M. 31.01.1986 classiflcandosi al 58° posto nella graduatoria pubblicata su G.U. n.) del 3-
02-1989
Dal 10/01/2013 Segretario Comunale presso la Segreteria Convenzionata del Comuni di
Moretta - Venasca - lsasca
Dal 22/08/2009 al 09/01/2013 Segretario Comunale presso la Segreteria Comunale
Convenzionata dei Comuni di Comuni di Venasca - lsasca — Valmala — Bellino
Dal 15/10/2004 al 21/08/2009 Segretario Comunale presso la Segreteria Comunale
Convenzionata di Piasco - Rossana
Dal 01/11/1998 al 14/10/2004 Segretario Comunale presso la Segreteria Comunale
Convenzionata di Piasco — lsasca
Dal 03/02/1994 al 31/10/1998 Segretario Comunale del Comune di Piasco
Dal 18-09-1985 al 02/02/1994 Segretario Comunale presso la Segreteria Convenzionata
dei Comuni di Valgrana — Montemale di Cuneo
Dal 2003 al 2011 componente del Nucleo di Valutazione e Controllo di Gestione del
Comune di Verzuolo
Corso di aggiornamento direzlonale PROGETTO MERLINO organizzato dalla Scuola
Superiore della Pubblica Amministrazione Locale (S.S.P.A.L.) dal 7/04 al 04/07 2000
presso il Comune di Cuneo con Allestato di Partecipazione ed Attestato di Profitto (Roma il
18/01/2002)
Componente esperto in Commissioni di concorsl pubblici in Comuni ed Enti della Provlncia
di Cuneo
Parleclpazione a diverse giornate di formazlone su temallche di interesse professionale
Dlrettore Generale del Comune di Piasco dal 2000 al 2009
Dlreltore Generale del Comune di Rossana dal 2004 al 2009
Responsabile del Sen/izio Amministratlvo del Comune di Venasca dal 2009 a tutt’oggi
Responsabile del Sen/izio Polizia Locale del Comune di Venasca dal 2009 a tutfoggi
Responsabile del Personale del Comune di Moretta
Responsabile in materia di prevenzione della corruzione ai sensi della L. 190/2012 dal
2013 nei Comuni di Moretta - Venasca — lsasca
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Capacité linguistiche Lingua Livello Parlato Livello Scritto

lnglese Scolastico Scolastico
Capacité nell’uso delle - Capacita sistema operativo Windows: buona

tecnologie - Capacité utilizzo applicativi Office: buona
- Capacita utilizzo browser Internet: buona

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE
Amministrazione: COMUNE DI MORETTA
Incarico n'c0perto: Segretario Comunale

Posizione parte Retribuzione di. . . TOTALE ANNUOSt1pend10 tabel1are* fissa R1sultat0** Altro*** LORDO****

43.573,01 7.837,57 19.565,63 70.976,2l

*

**
La voce comprende la vacanza contrattuale
La retribuzione di risultato é fissata nella misura massima del 10% del monte salari maturato nell’anno di riferimento
(CCNL 16.05.2001) ed é erogata nell’anno successivo a seguito di valutazione da parte dei Sindaci dei Comuni
convenzionati.
Ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti (maturato economico — diritti di segreteria -
indennita di convenzione — maggiorazione ind. posizione art. 41 del CCNL 16.05.2001).
Oltre ai diritti di rogito ed alla retribuzione di risultato

***

****

N.B. I dati retributivi del Segretario Comunale si riferiscono all’intera retribuzione lorda, aggiornata al contratto collettivo, la
quota a carico del Comune di Moretta é pari al 50% , ai sensi della Convenzione con i comuni di Venasca e Isasca..
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